
2025/10/29 03:42 1/1 Nárok na uznanou dobu rodičovství

Manuály SLU - https://manualy.slu.cz/

Nárok na uznanou dobu rodičovství

Nárok na uznanou dobu rodičovství vychází ze zákoníku práce, § 195-198:

Mateřská dovolená

Minimální čerpání je v délce 14 týdnů, maximální 28 týdnů (1 dítě), 37 týdnů (2 a více dětí). 
Nástup zpravidla 6 týdnů, nejdříve 8 týdnů před očekávaným datem porodu.

Specifické případy nastávají, pokud je před porodem čerpáno méně než 6 týdnů § 195 odst. 3
zákoníku práce nebo se dítě narodilo mrtvé § 195 odst. 4 zákoníku práce
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