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Narok na uznanou dobu rodicovstvi
Ndarok na uznanou dobu rodi¢ovstvi vychazi ze zakoniku prace, § 195-198:

Materska dovolena

Minimalini ¢erpani je v délce 14 tydnd, maximalni 28 tydnd (1 dité), 37 tydnl (2 a vice déti).
Nastup zpravidla 6 tydnl, nejdrive vsak 8 tydnd pred o¢ekdvanym datem porodu. Specifické pripady
nastavaji, pokud je pred porodem ¢erpano méné nez 6 tydnl § 195 odst. 3 zakoniku prace nebo se
dité narodilo mrtvé § 195 odst. 4 zakoniku prace. Materska dovolena v souvislosti s porodem nesmi
byt nikdy kratsi nez 14 tydnl a nem{ze v zaddném pripadé skoncit ani byt prerusena § 198 odst. 2
zakoniku prace pred uplynutim 6 tydnd ode dne porodu.
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